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COMPETENCIAS DA CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DOS BREJINHOS - BA

A Camara Municipal de Oliveira dos Brejinhos exerce as seguintes competéncias
institucionais:

« Fungao Legislativa: elaboracao, discussao e votacao de leis de interesse do
municipio;

« Fungao Fiscalizadora: fiscalizacdo dos atos do Poder Executivo,
especialmente quanto a aplicagao dos recursos publicos;

« Fun¢dao Administrativa: organizacdo interna, gestdao de seus servicos e
funcionamento institucional;

« Fung¢ao Julgadora: julgamento das contas do Prefeito e de eventuais
infracdes politico-administrativas.

As competéncias da Camara estdao fundamentadas na Constituicao Federal, na Lei
Organica do Municipio e no Regimento Interno desta Casa Legislativa.

1. Competéncia da Camara Municipal ( Lei Orgdnica do Municipio )

Art. 12 — Compete a Camara Municipal, com fungdes legislativas, fiscalizadoras,
administrativas e de controle, observadas as disposicdes da Constituicao Federal,
da Constituicdao do Estado da Bahia e da Lei Organica do Municipio:

| — Legislar sobre matérias de interesse local;

Il — Elaborar, discutir, votar e alterar leis municipais;

[Il — Fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, inclusive os da administracao
indireta;

IV — Julgar as contas do Prefeito e da Mesa Diretora, com o auxilio do Tribunal de
Contas dos Municipios;



V — Autorizar operacdes financeiras, convénios, contratos e concessdes nos termos
da lei;

VI — Dispor sobre sua organizacao interna, funcionamento, policia administrativa e
Servigos;

VIl — Criar, transformar ou extinguir cargos, empregos e funcdes de seus servigos,
bem como fixar a respectiva remuneracao;

VIII — Exercer as demais atribuicdes previstas na Lei Organica e na legislacao
aplicavel.

2. Competéncia da Mesa Diretora (Regimento Interno)

Art. 22 — Compete a Mesa Diretora, dentre outras atribuicdes previstas em lei, no
Regimento Interno ou por Resolu¢dao da Camara:

| — Dirigir os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;

Il — Elaborar e encaminhar a proposta orcamentaria do Poder Legislativo;

[Il — Executar o orcamento da Camara Municipal;

IV — Promulgar resolucdes e decretos legislativos;

V — Assinar atos administrativos, contratos e convénios;

VI — Supervisionar os servicos administrativos, financeiros e patrimoniais da
Camara;

VIl — Apresentar prestacdao de contas anual ao Tribunal de Contas;

VIl — Propor projetos de resolucao relativos a organizacao interna da Camara;

IX — Exercer outras atribuicdes previstas no Regimento Interno.

3. Competéncia do Presidente da Camara (Regimento interno- Art. 14)
I - Quanto as Sessoes

| — Presidir, abrir, suspender e encerrar as sessoes;

Il — Manter a ordem e a regularidade dos trabalhos;

[l — Conceder a palavra aos vereadores;

IV — Decidir questdes de ordem.

Il - Quanto as Proposi¢coes



| — Despachar proposi¢des para as comissdes competentes;

Il — Determinar a inclusao de matérias na ordem do dia;

[l — Declarar prejudicadas proposi¢cdes nos termos regimentais.

lll - Quanto as Comissdes

| — Designar membros para as comissdes, respeitada a proporcionalidade
partidaria;

Il — Resolver questdes relativas ao funcionamento das comissoes.

IV — Quanto as Reunioes da Mesa

| — Convocar e presidir as reunides da Mesa Diretora;
Il — Supervisionar a execugao das delibera¢des da Mesa.

V — Quanto as Publicagoes
| — Determinar a publica¢do dos atos oficiais da Camara;
Il — Assegurar a transparéncia dos atos legislativos e administrativos.

VI - Quanto as Atividades e Relagoes Externas

| — Representar a Camara em juizo ou fora dele;
Il — Manter relagdes institucionais com os demais Poderes.

VIl = Quanto a Administragcao da Camara

| — Autorizar despesas e ordenar pagamentos;
Il — Supervisionar os servicos administrativos, financeiros e de pessoal.

VIl - Compete, ainda, ao Presidente

| — Exercer outras atribuicdes previstas em lei, no Regimento Interno ou
decorrentes da natureza do cargo.

4.Competéncia do Vice-Presidente (Regimento Interno)

| — Substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos ou licencgas;



Il — Auxiliar o Presidente no desempenho de suas funcdes;
Il — Exercer outras atribuicdes regimentais.

5. Competéncia do 12 Secretario (Regimento Interno)

| — Supervisionar os servigos da Secretaria da Camara;

Il — Redigir e assinar as atas das sessoes;

[l — Controlar a correspondéncia oficial;

IV — Exercer outras atribuicdes previstas no Regimento Interno.

6. Competéncia do 22 Secretario (Regimento Interno)

| — Auxiliar o 12 Secretdrio;

[l — Substitui-lo em suas auséncias;

Il — Executar tarefas administrativas que |lhe forem atribuidas.

7. Competéncia das Comissdes Permanentes (Regimento Interno)

7.1 Comissao de Constituicao, Justica e Redagao

| — Analisar a constitucionalidade, legalidade e técnica legislativa das proposicdes;
Il — Emitir parecer sobre redacao final das matérias aprovadas.

7.2 Comissao de Finangas, Orcamento e Contas
| — Emitir parecer sobre matérias financeiras, orcamentarias e tributarias;
Il — Analisar o orcamento anual, LDO e PPA;

IIl — Fiscalizar a execu¢ao orcamentaria.

7.3 Comissao de Obras, Administracao, Servicos Publicos, Urbanismo e
Seguranga

| — Fiscalizar obras e servigos publicos municipais;
Il — Emitir parecer sobre matérias administrativas e urbanisticas.

7.4 Comissao de Educagao, Cultura, Lazer, Esporte, Saude e Ag¢ao Social



| — Emitir parecer sobre matérias relativas a educacao, cultura, saude e assisténcia
social;
Il — Acompanhar politicas publicas sociais.

7.5 Comissao de Industria, Comércio, Servigos, Agropecuaria e Meio Ambiente

| — Opinar sobre matérias relativas ao desenvolvimento econémico e ambiental;
Il — Acompanhar politicas de sustentabilidade e producao rural.

7.6 Comissao dos Direitos do Cidadao

| — Zelar pela defesa dos direitos fundamentais do cidadao;
Il — Acompanhar denuncias e reclamacgdes da populagao.

8. Competéncia dos Presidentes das Comissoes (Regimento Interno)
| — Convocar e presidir reunides das comissoes;

Il — Distribuir matérias para relatoria;
[l — Representar a comissao perante a Mesa e o Plenario.



